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Studijni obor Zdravotnicky zachranar
Pocet stran (ivod-zaveér) 68 Pocet stran teoretické Casti 34
Pocet stran praktické ¢asti 34 Podet priloh 5
Pocet titulu pouzité literatury 04 Pocet titula pouzité 2
v ¢eském jazyce literatury v cizim jazyce
Podet internetovych zdroji 4 Originalita prace v % 96
Podet konzultaci’
Sledovana kritéria 2| e | L
Pomocny rejstiik pro hodnoceni zavére¢nych praci. s | 2 ; %
Oznaéte X, zda predloZena prace obsahuje niZe uvedené znaky. % 122 | 2
A | Uvodni &4st
Al | ZFetelné vymezeni do oblasti oSetfovatelstvi. (Které oblasti se tyka?) X
Jasn4 a zietelna formulace tématu a cile prace. (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ceho ma byt ,
A2 . ) s s X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B | Dosavadni FeSeni problému
Prace obsahuje piehled nazori vztahujicich se k danému tématu na zaklad€ odborné
B1 | .. S oe oo 5 o 5w X
literatury. (Pfim&feny podet pouZitych zdrojl véetné internetu.)
B2 Je zietelné, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci. (Kompilace mé hodnotici nadhled, nejde X
o mechanické vypisky z literatury.) '
C | Prakticka &ast
C1 | OSetfovatelsky proces/kazuistika/prizkum se vztahuje k tématu a cili prace. X
C2 | Byly pouzity vhodné metody a nastroje (o3etfovatelsky model/kazuistika/priizkum). X
D | Analyticka &ast
D1 | Analytické ¢ast ma poZzadované naleZitosti/je provedena analyza ziskanych ddaji. X
D2 Zhodnoceni/diskuze umoZituje zpracovani doporuéeni, vystupi prace. (Obsahuje diskuzi s X
uvedenymi teoretickymi zdroji.) €
E | Zavéry a pFinos pro oblast oSetFovatelstvi
El1 | Zav&refna &ast hodnoti, zda bylo dosaZeno stanoveného cile prace. X
Préce obsahuje adresné vyjadieni, kde a jak ji lze vyuZit. Vystupem prace je vyuZitelny
E2 | material. (Doporudeni pro teorii/praxi, navrhy, metodické postupy, ptiru¢ka, manuél, vymezeni X
rizik...)
F | Prezentace (formalni iroveii price)

1 Vyplituje pouze vedouci préce.




Uplnost obligatnich naleZitosti — jazykova diroveii, dodrZeni formalnich naleZitosti

F1 | a struktury, graficka a typograficka tiroveii prace. (titulni list, destné prohl., abstrakt, kli¢ova X
slova, rozsah, proporcionalita...)
F2 | Bibliografie dle platné normy (spravnost citaci a odkazfi, dostacujici pocet zdrojil). X

Komentai:

Tématem bakalatska prace je role mentora v adaptacnim procesu nelékai'ského zdravotnického
pracovnika. Teoretickd €ast prace se veénuje adaptacnimu procesu jako takovému. Autor
v jeji druhé poloving upozoriiuje na vyznam erudovaného mentora v adaptatnim procesu.
Popisuje jeho role a vlastnosti, kterymi by mél mentor disponovat. Teoretickd ¢ast prace je

zpracovana prehledné s dostateénym mnoZstvim zdrojii jak v eském jazyce tak zahrani¢nim.

Prakticka ¢ast se zabyvd zmapovanim vztahu mentora a absolventa v rdmci adapta¢niho
procesu. Autor k tomuto uéelu vyuzil kvantitativniho prizkumu za pomoci anonymniho
strukturovaného dotazniku, ve kterém vyhodnocujeme spokojenost absolventli s priitbéhem
adaptaéniho procesu, jejich ndzory na pfistup a chovani mentora, véetné mentorského pfinosu
pro zdarny priib&h procesu. Vyhodnoceni s pfesnym popisem provedl autor v grafech. Grafy a
tabulky nejsou oznaéeny spravné a chybi uvedeni zdrojti. Chybi vyuZitelny materidl do praxe.
Chvalim studenta za vyuziti chi kvadratu, ktery byl vypracovan spréavné. Zdafilou &asti

praktické &asti prace je diskuse, ktera pln¢€ spliluje komparaci s jinymi autory.

Celkove je prace velmi zdafila a jeji téma je aktualni. Bakaléfské4 prace spliiuje pozadavky
VSZ, 0. p.s.

Praci k obhajobé:

DOPORUCUJI

Otazky k obhajob&?

Kdo podle metodického pokynu MZ CR musi absolvovat adaptaéni proces?

Navrh na hodnoceni:
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X
V Praze dne: /4/{ G Loy

2 Oponent musi poloZit minimalné jednu otdzku




