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Pocet stran (Uvod-zavér) 70 Pocet stran teoretické &asti 20
Pocet stran empirické ¢asti 50 Pocet pfiloh 6
Pocet gitu!ﬁ poutzité literatury 52 Pocet tituld pouZité 4
v Ceském jazyce literatury v cizim jazyce

Pocet internetovych zdroji 39 Originalita prace v % 88 %

Pocet konzultacit

Sledovana kritéria 2| e | 2
Pomocny rejstiik pro hodnoceni zavéreénych praci. 8| 2 *é 2
Oznacte X, zda predlozend prace obsahuje niZe uvedené znaky. § 1 _§ o %
e o 9
A | Uvodni &ast
Al | Zietelné vymezeni do oblasti oSetiovatelstvi. (Které oblasti se tyk4?) X
A2 Jasna a zfetelnd formulace tématu a cile prace. (Co m4 byt ovéFeno, zjidténo, &eho ma byt X
dosaZeno, co nového chce autor zjistit?)
B | Dosavadni feSeni problému
B1 Prace obsahuje pfehled nazorii vztahuijicich se k danému tématu na zikladé odborné literatury. X
(PfiméFeny pocet pouZitych zdrojli véetné internetu.)
B2 Je zietelné, kde jde o autorsky text a kde o kompilaci. (Kompilace ma hodnotici nadhled, nejde o X
mechanické vypisky z literatury.)
C | Prakticka cast
C1 | O3etiovatelsky proces/kazuistika/prizkum se vztahuje k tématu a cili prace.
C2 | Byly pouiity vhodné metody a néstroje (o3etfovatelsky model/kazuistika/prazkum). X
D | Analyticka ¢ast
D1 | Analyticka st ma pozadované naleZitosti/je provedena analyza ziskanych Gdajt. X
D2 Zhodnoceni/diskuze umoZiiuje zpracovani doporuéeni, vystupil prace. (Obsahuje diskuzi s X
uvedenymi teoretickymi zdroji.)
E | Zavéry a pfinos pro oblast oSetfovatelstvi
El | Zavérecna ¢ast hodnoti, zda bylo dosaZeno stanoveného cile prace. X
£ Préce obsahuje adresné vyjadieni, kde a jak ji Ize vyuZit. Vystupem prace je vyuiitelny material. X
(Doporuteni pro teorii/praxi, navrhy, metodické postupy, pfiruéka, manuél, vymezeni rizik...)
F | Prezentace (formalni Groven prace)
Uplnost obligatnich naleZitosti - jazykova drove, dodrzeni formalnich nalezitosti a struktury,
F1 | graficka a typograficka Groveri prace. (titulni list, Zestné prohl., abstrakt, kli¢ova slova, rozsah, X
proporcionalita...)
F2 | Cizojazy€na verze abstraktu — jazykova drovefi X
F3 | Bibliografie dle platné normy (spravnost citaci a odkaz(i, dostaéujici pocet zdroja). X

! Vypliiuje pouze vedouci prace.



Pozitiva:

Pozitivné Ize hodnotit vybér tématu, jehoZ zpracovani je uZite€né pro nemocnici, kde autorka
pracuje. Cilem bakaléfské prace bylo zjistit, zda jsou vSeobecné sestry spokojeny s adaptacnim
procesem.

Abstrakt bakalarské prace je strukturovany.

Autorka Zerpala predeviim z legislativnich dokumentd Ceské republiky, kdyZ zpracovavala
teoreticka vychodiska své prace (napf. personalni kapacity v ¢eském zdravotnictvi, zpUsobilost
k vykonu povolani). Adaptacni proces, dfive nastupni praxe, je dobfe popsan, uvedeny jsou
faktory ovliviujici spokojenost, fluktuace zaméstnancl i motivace sester.

PouZité metody (prizkumny problém, cile, hypotézy, soubor, metody zpracovani dat) jsou
dob¥e popsany v kap. 4. Ke shéru dat autorka zkonstruovala strukturovany dotaznik itajici 23
otazek. Vysledky $et¥eni byly statisticky zpracovany a hypotézy testovany pomoci chi kvadratu.
Vysledky autorka porovnévala s obdobnymi vyzkumy, uvedenymi pfedeviim v bakalarskych a
diplomovych pracich. Autorka zjistila, Ze sestry jsou s adaptaénim procesem jsou pfevainé
spokojeny, co? je jisté potéujici zprava pro zdravotnické zafizeni, kde vyzkum probihal. Na
zakladé zjisténych vysledkd byla stanovena doporuceni pro praxi v této nemocnici.

V zavéru jsou shrnuty nejdlleZitéjsi vysiedky provedeného 3etfeni.

Negativa:

Neni uvedena operacionalizace pojmu.

Drobné pravopisné a stylistické chyby, které nijak nesniZuji srozumitelnost bakalaFské prace.

Zavér:

Autorka si vybrala a zpracovala téma, které je uZitetné predeviim pro top management
zdravotnického zafizeni v Jablonci nad Nisou, nebot se zabyvala Grovni adaptatniho procesu
vtomto zafizeni. Cilem bakaldifské prace bylo zjistit, zda jsou snim vieobecné sestry
spokojeny. Zvolené a pouzité metody kvantitativniho vyzkumu jsou srozumitelné popsany.
Diskuse je dobfe zpracovdna a autorka vni srovnava své Setieni s obdobnymi vyzkumu
provedenymi studenty jinych vysokych Skol. PfestoZe se ukdzalo, Ze adaptacCni proces je
funkéni, autorka navrhla urcitd zlep3eni, ktera uvedla v doporucenich pro praxi. Vzavéru
poukézala na vyznam adaptatniho procesu a dlleZitost vénovat se zalinajicim a nové

nastupujicim sestram.
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