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KDO JSME

Socialni web ABSOLVENT+ predstavuje unikatni online projekt, zamé
I budouci absolventy., ktefi chtéji objevit a rozvijet své Pl

Tento multimedialni projekt je urcen pro zaky a studenty od 13 le
kteri se diky A+ mohou propojovat s dalsimi zajimavymi lidmi, Skolami, firr

Prinasime zajimavosti, informace ze svéta skolstvi i byznysu, odborr
| individualnich elektronickych skoleni. Systém také umoznuje zakum a student
znalosti a dovednosti prostrednictvim zajimavych funkci a jejich celkové hox

Skoly zde mohou najit své budouci zaky a studenty, irmy a o
sve zamestnance, stazisty, Ci trainee. Spolec¢né zde muzete prezentova
sve PLUS, produkty a vize do budoucna.

Jako socialni. unifikovany web skyta ABSOLVENT + nepfebernt
jak najit a propajit sve spolecné PLUS

www.absolventplus.cz
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ABSOLVENT"

hleda cesty ke spolecnému PLUS pres intuitivni portal s jednoduchym registr:
ukazuje moznosti a podporuje budouci absolventy v jejich jedinecnosti a zam
zastava funkci ambasadora budoucich absolventu

umoznuje propojeni budoucich absolventl se skolami, firmami a organizacerr
poskytuje oboustrannou podporu pri hledani staze, trainee a zaméstnani
pomaha ve vzdelavani formou e-learningu a doucovani

komunikuje zajimava témata (Clanky, blogy. zivotni pribéhy. PR skol a zaméstn
podporuje jednotlivé regiony (v oblasti Skolstvi, zaméstnavatell, sdruzeni i z&
poskytuje validni analyzy, informace na trhu a zpétnou vazbu (hodnoceni)
zgjistuje spolecna témata, komunikacni vazby a skupinove akce (konference, ¢
vytvari a propaguje sve socialni projekty:

4 zaméfené na studenty - Objev své +, objev svou budoucnost

+ zamérene na zaméstnavatele - Podporujte absolventy+, podporujete Vase

www.absolventplus.cz



PRINOS

CO VASE SKOLA ZISKA:

silnou podporu vasich zakt a studentt

moznost otevieného profilu na portalu ABSOLVENT+ a tim moznou pr:
napriklad fotkami. videi, rozhovory, ¢lanky. blogy. hodnocenim. atd,

moznost prestizniho postaveni a spolecenského povédomi diky podp

moznost vyjadieni podpory budoucim absolventim prostrednictvim s
hodnoceni a rozvoj jejich silnych stranek, podileni se na jejich profilaci «

prehled o déni ve spolecnosti, zejména na trhu prace

a predevsim zvyseni miry vhodného umisténi zaku, studentu, uplatné
absolventu do praxe

www.absolventplus.cz
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887%

FIRMY

100% respondentu vyuziva alespon
néjakou socialni sit.

88% respondentu je ochotnych za sluzby
socialniho webu typu Absolvent+ platit.

Firmy nejvice zajima tvorba profilu
spolecnosti, kompletni sprava profili
uchazecl a moznost vytvaret prizkumy
smérem ke studentum.

NABSOLVENT

PRUZKUM

ABSOLVENTI

99% respondentu je aktivnimi uzivateli
socialnich siti.

75% absolventu by uvitalo novy socialni
web zaméreny na jejich potreby pfi
orientaci na trhu uplatnéni, vyhledavani
vhodnych pracovnich prilezitosti,
e-learning. prezentace svého
multimedialniho profilu (CV), komunikace
s organizacemi, aj.

www.absolventplus.cz

V prvni poloviné roku 2015 jsme provedli prizkum mezi vsemi klicc
na vice nez 250 respondentech a dozvedéli jsme se mimo jiné
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ABSOLVENT

Jedna se o projekt s globalni ambic
ktery v roce 2015 startujeme na Cesken
AVy muzete byt soucasti.

Oproti jinym socialnim sitim
chceme byt unikatnim propojenim specialni cll

se zamérenim na mimoradné osobnosti s pe
charakterem PLUS napric celou spolec

www.absolventplus.cz



STRUKTURA WEBU

Budouci at

profil a jeho spray Studentsky on Vl0astni profila jeho sprava

Interaktivni nasténka Hodnoceni budoucich
absolventu

Prochazeni profilu Prochazeni profilt
tuder ol. firem studentu. skol, firem, HR modul
organizaci

Firemni ombudsman
Spojeni a zpravy mezi

uzivateli
Akce

www.absolventplus.cz



ABSOLVENT

HARMONOGRAM

HARMONOGRAM PROJEKTU 2015/2¢

e

Launch a budovani élenské zakladny (Faze ¢&. 1):
* Spusténi internetové platformy pro testovani  zari 2015
+ Oficialni spusténi portalu Fijen 2015

* Realizace komunikacnich aktivit od zafi 2015

Budovani vztahu s jednotlivymi uzivateli (Faze é. z

I * Realizace komunikacnich aktivit od Unora 2016

www.absolventplus.cz



ABSOLVENT

€
STRATEGICKA PARTNER
A PODPOROVATELE PRO.

ﬁ JA Czech A A Alumni T ===
Rt 1154 Wk A ====T

@::::::35';‘.;:3::3;3?:'°" AIESEC ¢l 5

AAAAAA

q PB — Vvisi odborna $kola
a
r' Stiedni $kola managementu, s. 1.

www.absolventplus.cz



VYDEJTE SE S NAMI &
PODPOROVAT ABSOL
NASE PLUS DO BUDC

ABSOLVENT"

PLUS PRO TEBE

www.absolventplus.cz
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ABSOLVENT

DEKUJEME VAM ZA V,
POZORONOST,

TYM ABSOLVENT

Jan Theodor Kozumplik David Rubek
Generalni reditel, founder Manazer marketingt
t: +420732 736724 t: +420 775 551 743
e: kozumplik@absolventplus.cz e: rubek@absolvent
Sabina Kratochvilova Martin Kovacé
Koordinator projektu IT manazer

t: +420 728 931 744 t: +420 702 072 870
e: info@absolventplus.cz e: kovac@absolvent

www.absolventplus.cz
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