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Vazeny(a) studente, studentko,

rozhodl(a) jste se studovat v bakalaiském studijnim programu Zdravotnické zachranatstvi. V tomto
programu ¢ini odborna praxe celkem pies 1 800 hodin. Praxi budete absolvovat v blocich
Vv jednotlivych semestrech dle rozpisu. Je nutné, abyste ziskal(a) dovednosti v riznych klinickych
oborech a byla tak naplnéna vyhlaska ¢. 39/2005, Sb. Tento text Vam ma byt pritvodcem a usnadni
Vasi orientaci pii plnéni odborné praxe na klinickych pracovistich. Ukoly, které budete individudlng
plnit a potvrdite svou kompetenci v jednotlivych aktivitach.

Soucasti je piehled vykonti, kterym budete béhem doby studia dokumentovat splnéni doporu¢enych
oSetfovatelskych aktivit. Je to jedna z podminek ziskani zapocétu v jednotlivych semestrech.

Odbornou praxi organizacné zajiStuje koordinatorka odbornych praxi, kterd spolupracuje
s rocnikovou vyucujici, s vedoucim programu, prorektorem pro pedagogickou cinnost,
s managementem zdravotnickych i nezdravotnickych zafizeni (metodikem praktické vyuky
a sestrami, které vedou praxe studentd - mentorkami).

Roc¢nikova vyucujici provadi kontrolu plnéni obsahu a cild praxe v jednotlivych ro¢nicich vcetné
supervize (konzultaci) a ud€luje zapis do IS.

Rocnikova(y) vyucujici:
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PROHLASENI STUDENTA

Ja, niZe podepsany/a,

JMENO, PIJMENL: ..o
Datum NATOZENT: ...
BYALISTE: ..o

Studijni program:

v souvislosti s vykonem této odborné praxe, prohlasuji a svym podpisem stvrzuji, Ze jsem:

a) byl/a seznamen/a se svymi povinnostmi s ohledem na konkrétni napln odborné praxe;

b) bezthonny/a, nejsem stihan/a pro podezieni ze spachani umyslného trestného cinu
spachaného v souvislosti s poskytovanim zdravotni péce, ani jsem nebyl/a pro takovy trestny
¢in v minulosti odsouzen/a;

C) zdravotné zpusobily/a k ¢innostem, jez budou tvofit naplih odborné praxe;

d) jsem fadn¢ ockovan/a proti infekénim nemocem v souladu svyhl. ¢&.537/2006 Sb.,
0 o¢kovani proti infekénim nemocem, v platném znéni;

e) byl/a seznamen/a s vnitinimi piedpisy zdravotnického zafizeni vztahujicimi se k vykonavané
odborné praxi a S piedpisy v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci;

f) byl/a seznamen/a stim, ze jsem opravnén/a ke vstupu pouze na piidélené pracovisté
zdravotnického zafizeni v souladu s naplni odborné praxe a Ze jsem opravnén/a ke vstupu na
jiné pracovisté zdravotnického zatizeni jen na zaklad€ pokynu nebo povoleni skolitele nebo
jiného povéteného zaméstnance zdravotnického zatizeni;

g) byl/a seznamen/a se svou povinnosti zachovavat ml¢enlivost dle obecné zavaznych pravnich
predpisit o vSech skutecnostech tykajicich se zdravotniho stavu pacientd audaji ze
zdravotnické dokumentace pacientd, s nimiz se béhem odborné praxe seznamim;

Tuto mlcenlivost se zavazuji zachovavat jednou pro vzdy, tj. 1 po ukonceni praxe a studia.
Tento zavazek mlcenlivosti se nevztahuje na ptipady, kdy povinnost oznamovat urcité¢ véci
stanovi zakon;

h) byl/a seznamen/a s tim, Ze pravo nahlizet do zdravotnické dokumentace pacienta mam pouze
za podminek stanovenych v ustanoveni odst. 3 § zakona ¢. 372/2011 Sh., 0 zdravotnich
sluzbach a podminkach jejich poskytovani, v platném znéni, a to jen u pacientli stanovenych
Skolitelem nebo jinym povéfenym zaméstnancem zdravotnického zafizeni a zasadné jen se
souhlasem téchto pacientii nebo jejich zdkonnych zastupct.

V Praze, dne
podpis studenta/ky



INFORMACE O RIZICICH PRACE VE ZDRAVOTNICKEM ZARIZENI

Zdroje rizik jsou:

e Dbiologicti Cinitelé - nebezpeci infekce, jejimz zdrojem mohou byt kontaminované néstroje,
biologicky material, pouzité pradlo, infek¢ni odpad

e Nebezpecné chemické latky a pfipravky - jsou oznaCeny vystraznou znackou podle druhu
nebezpecnosti

e medicindlni plyny - jsou pouzivany v rozvodech nebo medicinalnich plyni nebo tlakovych
nadobach jsou oznaceny piislusSnym symbolem s uvedenim druhu plynu

e mechanicka rizika - riziko padu, poranéni ostrymi pfedméty (napf. injek¢ni jehly, ntzky,
stitepy z ampuli ¢i ostatnich prostfedka, apod.)

POSTUP PRI PORANENI NEZNAMOU NEBO POUZITOU INJEKCNI
JEHLOU, OSTRYM PREDMETEM NEBO PRI MIMORADNE EXPOZICI
BIOLOGICKEMU MATERIALU

V souladu s Metodickym navodem Ministerstva zdravotnictvi ¢. j.: MZDR 36368/2007,
k zabezpeceni jednotného postupu zdravotnickych zafizeni a organd ochrany vetejného zdravi na
useku prevence virového zanétu jater A (VHA), B (VHB), C (VHC), D (VHD) a E (VHE) je vydan
tento povinny postup pii poranéni osob nezndmou nebo pouzitou injekéni jehlou nebo pfi mimotadné
expozici biologickému materialu.

Postup p¥i poranéni:

1. Nechat ranu n¢kolik minut krvacet, pak asi 10 minut dikladné¢ vymyvat mydlem nebo
detergentnim roztokem a desinfikovat pfipravkem s virucidnim u¢inkem dle dostupnosti na
konkrétnim pracovisti. V piipadé drobnych poranéni, kterd prakticky nekrvéceji, zalit
s vymyvanim ihned nebo krvéceni vyvolat.

Profylaxe nékaz ptrenosnych krvi ddle vyzaduje navstévu praktického 1€kare pro dospélé ¢i
Iékafe zavodni preventivni péfe za Gcelem odbéru vzorku krve pro ovéfeni stavu imunity
poranéné osoby vUc¢i virovym hepatitidam VHA, VHB, VHC v dob¢ expozice nakaze a je-li
znamy pacient, jehoz biologickému materidlu byla poranénd osoba exponovana, je nutné
vySetieni na virové hepatitidy, ptipadné HIV u tohoto pacienta. Prakticky lékat pro dospélé
nebo Iékai zdvodni preventivni péce vyhodnoti situaci a stanovi dal§i postup v souladu
s Metodickym navodem MZ CR k feseni problematiky infekce HIV/AIDS v CR a v souladu
s Metodickym pokynem MZ CR Prevence virového zanétu jater A(VHA), B(VHB), C(VHC),
D(VHD) a E(VHE).

2. Nahlasit poranéni vedoucimu pracovisté, na kterém praxe probihd a provést zapis do knihy
urazl na pracovisti.

3. Nahlasit emailem poranéni povéfené pracovnici BOZP a v nejbliz§im mozném terminu
provést zapis do knihy urazii ve VSZ, o. p. s., Praha 5, Duskova 7.



Povéfena osoba BOZP ve VSZ, o. p. s., Praha 5, Dugkova 7: Lenka Novotna
Kontakt: novotna@vszdrav.cz

4. Kopii zapisu o poranéni a provedeném opatieni, event. stanoveném Iékaiském dohledu
z protiepidemického odboru Krajské hygienické stanice pfislusné dle realizace
odborné/individualni praxe, ulozit u koordinatorky odborné praxe (event. v kancelati VSZ,

0.p.S.).

5. Student/ka dolozi kopii zépisu hlaSeni o irazu z pracovisté povétené pracovnici BOZP ve
VSZ, o. p. s., Praha 5, Duskova 7.

POUCENI O BEZPECNOSTI A OCHRANE ZDRAVI (BOZP)
A POZARNI OCHRANE (PO)

Student bere na védomi, Ze k ochrané vlastniho zdravi i zdravi ostatnich fyzickych osob, je
povinen:

e podrobit se povinnému o¢kovani proti virové hepatitidé B dle vyhlasky MZ ¢. 537/2006 Sb.,
0 o¢kovani proti infekénim nemocem (§ 9, odst. 1)

e odpovidat za Skodu, kterou zpusobil pii teoretickém nebo praktickém vyucovani nebo
odborné praxi, nebo v piimé souvislosti s nimi (§ 28 natfizeni vlady ¢. 108/1994 sb., kterym se
provadi zakonik prace a jeho novela ¢. 461/2001 Sb.);

e nepouzivat alkoholické napoje a nezneuzivat jiné navykové latky béhem vyuky na
pracovistich skoly, ve zdravotnickych zatizenich i mimo né;

e dodrZovat zdkaz koufeni v objektech Skoly a zdravotnickych zatizenich, do vyuky pfichazet
vzdy dusevné i fyzicky zcela pfipraven,

e Vv piipad¢ podezieni z pouziti alkoholickych nebo navykovych latek, podrobit se na vyzvu
pedagogického vedouciho 1€karskému vySetienti;

e dodrzovat pravni predpisy a ostatni piedpisy a pokyny k zajiSténi bezpeCnosti pii praci,
dodrZzovat zésady bezpecného chovani, stanovené pracovni postupy a hygienické reZzimy pii
praktickém vyucéovani v laboratotich a ve zdravotnickych zafizenich;

e oznamovat vedoucimu vyuky praktického vyu€ovani a odborné praxe nedostatky a zavady,
které by mohly ohrozit bezpecnost prace nebo zplisobit poZar;

e dle svych moznosti se zac¢astiovat jejich odstranovani;

e na vyuku, cviceni nebo odbornou praxi nenosit vétsi ¢astky penéz, Sperky a jiné cennosti,
v pfipadé¢ nezbytnosti je ulozit podle pokynu vedouciho pedagogického pracovnika;
VvV zadném piipadé je nenechavat v Satnach, v uzamcenych Satnich sktinich; svrsky si ukladat
na k tomu urcenych mistech,;

e zuCastnit se pouceni pred zahdjenim vyuky a praktického vyucovani nebo odborné praxe
0 z4sadach dodrzovani bezpec¢nosti prace a pozarni ochrany na daném pracovisti a podrobit se
piezkouSeni z jejich znalosti, pfipadny Graz okamzité hlasit vedoucimu vyuky;

e pii zcizeni osobnich véci uloZzenych na obvyklém misté¢ v dobé vyuky, ztratu ozndmit
vedoucimu vyuky, pifip. vedoucimu studijni skupiny, ve zdravotnickych zafizenich
vedoucimu zamé&stnavateli, ptipadnému pravnimu oddé€leni a zabezpecit oznameni cennych
véci Policii Ceské republiky;
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e pocinat si tak, aby nezadal pii¢inu ke vzniku pozaru, neohrozil Zivot a zdravi osob a majetek.
Pti vzniku pozaru, zivelné pohromy a jinych mimoiadnych udélosti poskytovat piimefenou
pomoc. Uhasit pozar nebo provést nutna opatieni k zamezeni jeho Sifeni a neodkladné jej
hlasit (vedoucimu, ohlaSovné pozaru) - zakon 133/1985 Sb., v platném znéni;

e zachovavat ml¢enlivost o vSech skutecnostech souvisejicich s osobnimi daji o pacientech,
které se dozvi pii vyuce a praktickém vyucovani nebo odborné praxi (povinna ml¢enlivost ze
zakona 372/2011 Sb., 0 zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, § 51, odst. 5
bod c);

e poruseni je postizitelné podle § 178 zékona ¢. 290/1993 Sb.

Bezpecnost prace

Mezi zakladni povinnosti jakéhokoliv Skolniho zafizeni je zajistit bezpecnost a ochranu zdravi
vSech osob, které se nachézeji v jejich objektech nebo provadéji ¢innosti pod vedenim takového
Skolniho zatizeni.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi se tyka jak stavu budov a jinych objekti véetné jejich
technického zafizeni, tak pouzivanych strojnich zatizeni a jiného vybaveni. Do této oblasti patii
1 organizacni opatieni k zabranéni Skodam na zdravi a majetku.

Povinnost studentii

Kazdy student je povinen dbat o zdravi své i1 zdravi ostatnich osob, které¢ mohou byt ovlivnény
jeho chovanim. Student se musi chovat tak, aby pokud mozno nedoslo k poskozeni jeho
vlastniho zdravi nebo zdravi jinych osob. Je povinen dodrzovat zasady bezpecného chovani
Vv objektech Skoly nebo pfi akcich organizovanych Skolou nebo pfi odborné praxi. To znamena
zejména byt opatrny pii chlizi, nebéhat po chodbéch a schodistich. Pii manipulaci a pfenédseni
predméti musi zachovat opatrnost, aby nedoslo k urazu. Je zakdzano pouzivat v objektech Skoly
a zdravotnickych zafizenich alkoholické népoje a jiné navykové latky a nastupovat pod jejich
vlivem na vyuku a organizované akce nebo odbornou praxi. Student je povinen dodrZovat
piikazy a zdkazy svych vyucujicich a zaméstnancii Skoly a zdravotnickych zatizeni.

Dale je povinen dodrZovat pisemné ptikazy a zdkazy, zejména bezpecnostni a poZarni tabulky.
Student je povinen ohléasit svému vyucujicimu nebo zaméstnanci zdravotnického zatfizeni
jakékoliv posSkozeni zdravi (i drobna poranéni), ke kterému dojde pii vyuce nebo pfi
organizované¢ akci nebo odborné praxi. Nesmi vstupovat na technickd pracovisté Skoly
a zdravotnickych zafizeni (napf. elektrorozvodny, kotelny apod.). Nesmi manipulovat se stroji
a zafizenim, pokud to neni soucast vyuky nebo jiné nafizené ¢innosti nebo odborné praxe. Je
povinen dodrZovat stanovené navody k obsluze, se kterymi musi byt seznamen. Je povinen
pouzivat osobni ochranné pomucky, pokud je to soucasti provadéné ¢innosti (napf. na exkurzich
organizovanych skolou nebo odborné praxi). Jsou zakazany jakékoliv nevhodné Zerty.

Cinnost p¥i vzniku poZiru

Kazdy je povinen pfi vzniku poZaru informovat vSechny osoby, které by mohly byt pozarem
ohrozeny, zpravidla volanim ,,H O R {". Dale je kazdy povinen snazit se vznikajici pozar uhasit,
odstranit z jeho blizkosti hoflavé a jiné nebezpecné latky. Pokud je to mozZzné, musi se zamezit
piistupu cCerstvého vzduchu. Pfivolani pozéarni jednotky: OhlaSovné pozarii sdélime misto
(adresu) pozaru, co hofi, své jméno a telefonni ¢islo, ze kterého voldme.

Pti vyhlaseni poZarniho poplachu vSechny osoby ihned opusti ohroZeny prostor, s vyjimkou téch,
které provadeji hasebni nebo evakuaéni prace. Kazdy je povinen ohlésit vznikly poZzar




Vv kancelafi sekretariatu Skoly nebo ur¢eném pracovisti ve zdravotnickém zatizeni, 1 kdyz pozar
sdm uhasil!

e Pouzivani pfenosnych hasicich ptistroji: Pfed pouzitim hasiciho pfistroje si musime uvédomit,
zda nehrozi nebezpeci trazu elektrickym proudem. Je piisné zakézano hasit vodou nebo pénou
elektricka zafizeni. Prakticky na vSechny druhy pozart, vCetn¢ elektrickych zafizeni, jsou urceny
hasici pfistroje praSkové. Sne¢hové hasici pfistroje jsou urceny na haSeni elektrickych zafizeni,
potravin, knihoven apod. Hasici piistroje chemické (halon, bromid apod.) jsou ur¢eny na haseni
zejména vozidel na volnych prostranstvich, protoze jejich vypary jsou zdravi Skodlivé. Hasici
pristroje spoustime az pied jejich bezprosttednim pouzitim a po jejich odjisténi pojistkou pod
spoustécim knoflikem nebo dratkem s ockem. Postupujeme podle ndvodu, uvedeném na kazdém
hasicim pfistroji.

Oc¢kovani VHB
Datum kontroly Podpis koordinatorky odbornych | Podpis studenta
praxi
BOZP
Roc¢nik Datum Skoleni | Podpis koordinatorky Podpis studenta
odbornych praxi
1. ro¢nik
2. rocnik
3. ro¢nik

Postup pri poranéni neznamou nebo pouzitou injekéni jehlou, ostrym
predmétem nebo pri mimoradné expozici biologickému materialu

Datum pouceni Podpis koordinatorky odbornych | Podpis studenta
praxi
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1 PRIPRAVA NA ODBORNOU PRAXI

Odborna praxe se ridi zakonem ¢. 96/2004 Sb., o nelékaiskych a zdravotnickych povolanich,

ve znéni zakona ¢. 105/2011 Sb., ¢innosti Zdravotnického zachranaie jsou stanoveny

Vv souladu s § 17 vyhlasky ¢. 55/2011 Sbh.

Ptiprava na praxi v klinickych podminkéch je realizovana formou schiizky vedouci studijni skupiny
a koordinatorky odbornych praxi se studenty, na které budete informovani o povinné dokumentaci,
ukolech pro konkrétni semestr, hodinové dotaci, prehledu pracovist a o zplsobu rozpisu sluzeb
(kontakt na sestry/ mentorky).

Veskeré dulezit¢é pokyny, tykajici se praxi, formulafe a dokumenty naleznete na

http://www.vszdrav.cz/cz/vszdrav/studium/praxe-studentu/ a také v informa¢nim systému..

Studenti odevzdaji koordinédtorce odbornych praxi:
- potvrzeni o ofkovani proti virové hepatitidé B (posledni davka je minimalné mésic pred

zahajenim praxe)

Pfed nastupem na praxi studenti:
e absolvuji Skoleni o ochrané zdravi a bezpe€nosti prace (organizované Skolou 1 ptisluSnym
pracoviStém)
e podepisi prohlaseni studenta
e maji uzavienou smlouvu s pracovistém (zvlast’ pro individualni praxi)
e zakoupi ochranny pracovni odév, pracovni obuv (napf. fa Cadenza)

e jmenovku obdrzi na studijnim oddéleni

Pokud vznikne mimoiadna udalost (napf. uraz, napadnuti pacientem apod.), je nutné
neprodlené tuto udalost nahlasit vedoucimu pracovisté, na kterém praxe probiha (stani¢ni

sestra) a provést zapis do knihy urazii na pracovisti. Dale také koordinatorce odbornych praxi!

Odborna praxe je v jednotlivych rocnicich specificky zamétend. Studenti plni odbornou praxi

v rozsahu 1 800 vyukovych hodin na pracovistich, ktera jsou zvolena pro kazdého studenta tak, aby
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se seznamil s provozem, organizaci prace, oSetfovatelskou neodkladnou péci dle studijnich plant
jednotlivych roéniki a v souladu s platnou legislativou. Konkrétni pracovisté lze konzultovat s
koordinatorkou odbornych praxi, kterd zabezpeci jeji smluvni potvrzeni. Vyjimeéné lze plnit
odbornou praxi v misté bydlisté (povoluje ro¢nikovy vyucujici). Lze vyuZit jen ta pracovisté, se
kterymi ma VSZ, o. p. s. uzavienou smlouvu (viz 3.1). Pfed zahajenim praxe se predstavte stani¢ni
sestie (event. také vrchni sestie) konkrétniho oddé€leni a ve spolupraci s ni vytvoite rozpis sluzeb dle
stanoveného poctu hodin na piislusnych pracovistich. Vyukova jednotka ma 60 minut, dodrzujte
piestavku dle zékoniku prace, kterd je 30 minut po 4 odpracovanych hodinach v osmihodinové
sluzbg, pii 12 hodinové sluzbé 2 x 30 minut. Zacatek Vasi pracovni doby respektuje provoz

konkrétniho pracovisté.

1.1 Organizace praxe v klinickych podminkach

Pfichod na oSetfovaci jednotku:

+  Ohlaste se u stani¢ni sestry nebo mentorky.

«  Prvni den budete sezndmeni s oSetfovatelskym tymem, uspofddanim oSetfovaci jednotky,
BOZP a organizaci prace, specifiky provozu (tfidéni odpadu, hygienicko-epidemiologickym
rezimem apod.).

« Preberte si sluzbu od sestry (ustni/pisemné hlaseni).

- Pfeberte skupinu nemocnych, ovéite si, jestli pacienti souhlasi s tim, Ze miZete nahlizet do
jejich dokumentace a ucastnit se u nich osetfovatelského procesu, piedstavte se pacienttim.

- Zorganizujte si péci o pacienty, spolupracujte s povéfenou sestrou/mentorkou.

« Dodrzujte standardy oSetfovatelské péce daného oddéleni a zatizeni.

«  Spolupracujte s ostatnimi ¢leny oSetfovatelského tymu a Iékafi.

-+ Aktivné pliite stanovené cile a intervence dle ptehledu vykont (logbooku).

+ Na konci sluZzby zhodnot'te svou préci a stanovte si cile na dal$i den.

+ Ucte se prebirat spoluzodpoveédnost za své jednani a chovani, snazte se své jednani zdlivodnit
a posilit teoretickymi védomostmi.

+  Budte aktivnim ucastnikem oSetifovatelského procesu.

+ Na konci praxe na ptislusné stanici proved’'te zhodnoceni plnéni cilii, vyzadejte si hodnoceni
a potvrzeni o splnéni poctu hodin.

1.1.1 Doporuceni studentiim:
« seznamte se s problematikou pracoviste, kde budete pinit praxi,

- teoreticky si zopakujte problematiku vedouci k ciliim pro dané obdobi;
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budte vzdy upraveni, noste jmenovku, dodrzujte vyhlasku ¢. 306/2012 Sb., 0 podminkdch
predchazeni vzniku a Sireni infekcnich onemocnéni a o hygienickych pozadavcich na provoz
zdravotnickych zarizeni a ustavu socialni péce (odev, obuv, uprava viasii, nehtii, rukou),
seznamte se s prostorami urcenymi k previékani (ulozeni klice), zajistéte si zamek na skrinku,
zajistéte si hodinky s vterinovou rucickou (ne naramkové),

noste predepsanou dokumentaci, 10gbook, propisovaci tuzku modrou, cervenou;

na praxi chodte vcas, dodrzujte pracovni dobu a dobu prestavky,

noste s sebou tekutiny a svacinu, k prestavce vyuzivejte vyhrazené prostory;

dodrzujte Eticky kodex sester, Eticky kodex zdravotnického pracovnika nelékarskych oborii
a Prava pacientii;

dodrzujte pravidla slusného chovani, reprezentujete sebe i VSZ, 0. p. S.;

V pripadé nepredvidané neschopnosti nastoupit sluzbu (pouze vazné divody) informujte
neprodlené V tomto poradi - stanicni sestru a koordinatorku odbornych praxi. Této je nutné

nahlasit i termin nahrady sluzby.

13



W

2 PREHLED ODBORNE PRAXE

Tapos exsIoy

‘eysueq “Jdeu 9z] ‘ZZ noyoyioads o walez juspnys CENEE
V-2 "oysIpans rupesado ‘Apzalia yunadsig eynsInze] ST+SZ | WPOY089 | yURoi'g PUUEIYIEZ EHIIUIOARIPZ
a%ed
ETUIPY / SOTUD0WRY PYILRIAsq . | ST+ SZ urpoy 08 IR0 g RLpEIdAsd 9)strodely
INIdS
‘wfizd e e rmuRdin WV 09V dif eusInzey ST+SZ | WPOY 009 | YuRorg 999d rmnye s1r0delg
TN moy
TUEIIqEYRI 3UGRI3]
‘dye amdsoy ‘apad ‘muanered pad pilnydysod
2Up2[seu fuazifez *293d ePwop Anjusze ‘IR ERSIZET] ST wpoy Of Frupod | yERZLIEZ YJFAOIEL]
“die sy nI10qo [ SITuIy
aponjexd “18o[0jeO)s ‘I0TURYS TUZNJSURI] EYHSINZEY g1 wpoy (Ot qrupor | [as[ep jstodey
MISTRNR] CUPASIRP BT BHSIZED] ST urpoy 08 Jruposr '] WP 0 33d ystaodelg
20U2Z03J0A0U [Ua1250 ‘(XC) poiod uupuodg BAHSIZEY] ST urpoy 08 ool '] nuaz 0 33ad staodelg
a180[0)EmINET) PUIIIA NLIOGO
“die a1EmuTgR0ewols “RIQ “18ojoIn ‘ArFmim ensmzey SZ wpoy 00T | Y03 | ARG Ns1a0delg
“die s18ojosgau “stBojojuoIsd TA)SJEND]
a150j013ju301)583 *A1dojowmnaud “eusaiuy BYHSINZEY SZ wrpoy 001 qru0s | OYFULHTNA RI0Q0 PFACIEL]
TUAZLIEZ OT@Iuj0oAeIpz nd4) afp ps1| noyom axead purogpo omapyniodop ZSA ruox
35 TUA[2PPO E HIUIP [oAuaparn aZiu SAZep] JSEINOS — DEJMIWNNO(] | — 1ISIMWAG Ampoyg | f{uadnaodogy

14



2.1 Obecné cile odborné praxe

Odborna praxe je nezbytnym piedpokladem pro vykon povolani zdravotnického zachranare.
Navazuje na piredmét OSetfovatelské postupy v neodkladné péci, nebot’ odborna praxe se bude
uskuteciiovat na stejnych klinickych pracovistich i ve slozkach neodkladné péce.

Obsah predmétu je totozny s obsahovou néplni pfedmétu OSetfovani nemocnych s vétsim
dirazem na samostatnou pfipravu a praktickou Cinnost ve zdravotnickych zafizenich zejména
V terénu a zapojeni posluchact do spoluprace zdravotnického tymu.

Odbornd praxe se uskutecituje individudlni formou, posluchaci vykonéavaji na pracovistich
samostatnou praktickou ¢innost pod dohledem zdravotnickych pracovnikd, ktefi plni funkci skolitele
na pracovisti. Ti jsou sezndmeni s cili i obsahem uciva.

Zamérem programu je efektivni vyuka, s orientaci na samostatné cinnosti, prohlubovani

poznatkii, dovednosti, navykl a pracovnich stereotypti.

Cile:

» Rozvinout profesionalni vlastnosti a schopnosti pro vykon povolani zdravotnického zachranare.

» Prohloubit a upevnit odborné védomosti, dovednosti, navyky a pracovni stereotypy se schopnosti
vyuzivat je i samostatné v ramci kompetenci zdravotnického zachranafte.

» Zvladat kvalifikované komunikace s nemocnymi, jejich rodinami a ostatnimi osobami véetné
déti, geriatrickych, handicapovanych, agresivnich aj. pacientdl ve vSech situacich, ato
I V naro¢nych podminkach ¢i naléhavych situacich.

» Ziskat schopnosti samostatn¢ se rozhodovat v rdmci svych kompetenci a nést za tato rozhodnuti
zodpovédnost, a to jak po strance odborné, tak pravni.

» Upevnit znalosti, dovednosti a profesiondlni navyky v pouzivani veskerého vybaveni, jez je
soucasti pfi oSetfovatelskych ¢innostech zejména pii poskytovani neodkladné péce v nemocnicni
a pfednemocnicni sloZce.

» Fixovat znalosti piepisi BOZP a hygienicko-epidemiologického rezimu na vSech pracovistich

neodkladné péce.

Cilové védomosti:

Cilové védomosti vychazeji ze znalosti 1é€ebné oSetfovatelskych zakladi neodkladné péce.
» Umét aplikovat komplexni hygienicko-epidemiologicky rezim v oSetfovani pacientl, specifika

v neodkladné péci a pii mimoiadnych udalostech s vétsim poctem postizenych.
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Umét aplikovat zasady ochrany a bezpecnosti zdravotnikid pfi oSetfovani zejména rizikovych

pacienti.

Cilové dovednosti:

>

Adaptace na pracovni prostiedi nemocni¢ni a pfednemocnicni, na tym spolupracovnikl
a zdravotnického personalu véetn€ nezdravotnickych pracovnikd.

Interakce a komunikace s nemocnymi, jejich rodinnymi piislusniky a jejich edukace.

Interakce a komunikace se spolupracovniky a jinymi osobami.

Organizace prace, stanoveni casového harmonogramu [éCebné oSetfovatelské cinnosti
dle kompetenci zdravotnického zachranate, realizace osetfovatelského procesu.

Pracovni postupy, stereotypy pii jednotlivych diagnostickych, lé¢ebnych a dalSich vykonech
souvisejicich s oSetfovatelskou ¢innosti.

Vedeni zdravotnické dokumentace v nemocnicni slozce i v neodkladné péci véetné operacniho
stiediska.

Dodrzovani hygienicko-epidemiologického reZimu a ochrany a bezpe€nosti prace pfi
osetfovatelskych a jinych ¢innostech ve slozce nemocni¢ni a pfednemocnicni.

Poskytovani prvni pomoci, okamzité i neodkladné péce.

3 SEZNAM PRAKTICKYCH VYKONU PODLE ROCNIKU

Obsahové zaméreni odborné praxe

©® N s ®w N

Osetfovani nemocnych — pfima péfe o nemocného. Zdravi a nemoc. Role sestry a nemocného.
Potfeby nemocnych.

Komunikace v osetiovatelstvi.

Osetfovatelsky proces, sesterska dokumentace, zdravotnickd dokumentace.

Kvalita oSetfovatelské péce, oSetiovatelské standardy, audit.

Etika v oSetfovatelstvi.

Sledovani subjektivnich a objektivnich pfiznakl. Sledovani a méteni fyziologickych funkeci.
Ptiprava, dezinfekce a sterilizace pomiicek.

Podavani 1€ku. Injekce — ptiprava lékt k peroralnimu a parenteralnimu uziti, aplikace 1€kt s.c.,
i.m., i.v. pod dohledem VS/mentorky. Infuze — pfiprava pod dohledem VS/mentorky, aplikace
k pacientovi pouze pod dohledem VS/mentorky. Aplikace tepla, chladu.
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.
22,
23.
24,

25.
26.
27.
28.

Odbér biologického materiadlu — odbéry moce, stolice, krve pod dohledem VS/mentorky.
Punk¢ni a biopticka vySetfeni — pfiprava pacienta na vySetieni.

Endoskopie - ptiprava pacienta na vySetieni, edukace.

Obvazovy materidl a obvazova technika, oSetfovani ran — pfevazovani ran pod dohledem
VS/mentorky.

Ocistné klysma + cévkovani = ptiprava pomucek. Provedeni vykonu (cévkovani pouze u Zeny)
pouze v piipad¢ souhlasu pacienta.

Zaludeéni vyplach — piiprava pomuicek, asistovani.

Priprava pacienta k operaci — edukace, holeni — pfiprava premedikace, ev. jeji aplikace pod
dohledem VS/mentorky.

Hygienicka péfe o pacienta pii védomi — samostatné; v bezvédomi — pod dohledem
VS/mentorky. Polohovani nemocného.

Péce o zemielého (péce o télo, dokumentace) — pod dohledem VS/mentorky.

Vykony kardiopulmocerebralni resuscitace — pouze masaz srdce dle pokyna l¢kare.

Zajisténi DC:

Endotrachealni intubace — pfiprava pomiicek + asistence 1€kati pti vykonu.

Laryngealni maska - ptiprava pomucek + provedeni vykonu pod dohledem Iékafe Endotracheélni
intubace.

Hygiena dutiny ustni (u pacientl pfi védomi samostatn¢) a dychacich cest — pod dohledem
VS/mentora.

Oxygenoterapie — aplikace kysliku dle ordinace 1ékafe pod dohledem VS/mentora.

Uméla plicni ventilace — odsavani pod dohledem VS/mentorky.

Enteralni vyziva — aplikace do NGS pod dohledem VS/mentorky.

Monitorace pacienta pfi védomi — vySetfeni krevniho tlaku, pulzu, dechu, védomi, zornic,
teploty, glykemie, pulzni oxymetrie.

Zavedeni periferniho zilniho katetru, znalost komplikaci, pfevazy — pod dohledem VVS/mentorky.
Asistence pfi vykonu zavedeni centralni kanyly, asistence pfi pievazu CZK - pouze dohled.
Asistence pfi hrudni drenazi - ptiprava pacienta.

Poskytovani prvni pomoci, okamzité i neodkladné péce — zastava zevniho akutniho krvéceni,

masaz srdce pii neptitomnosti dechové aktivity, oSetieni drobného poranéni.

Druhy ro¢nik — doporudena oddéleni intenzivnich liZzek — interni JIP, chirurgicka pracovisté

JIP, ARO, anestezie
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Student vykonava ¢innosti (obdobné jako v prvnim ro¢niku) pod dohledem ZZ/VS/mentora
nebo dle ordinace lékare.

Nasledné provadi ¢innosti:

Monitoring a vyhodnoceni naméfenych hodnot u pacienta (NIPB, MAP, CVP, ICP, TT).
Zahajeni nepfimé srdecni masaze pfi analyze VF.

Specificka osetfovatelska péce o pacienta v bezvédomi.

Asistence pfi ptipravé a aplikaci krevni transfuze.

Odbér biologického materialu k vySetfeni a orienta¢ni hodnoceni vysledk.

© 0k~ 0w DR

Udrzovani pruchodnosti dychacich cest (zaklon hlavy, pouziti kyslikové masky, laryngalni
masky, kombitubus).

~

Odsavani pacienta pacienta se zajisténymi dychacimi cestami.

8. U invazivnich vykont pfipravovani pomucek a asistovani VS nebo Iékafti dle pokynd.

Treti roénik — zdravotnicka zachranna sluzba, oddéleni intenzivnich lizek, anestezie

Student vykonava cinnosti (obdobné jako v prvnim a druhém ro¢niku) pod dohledem
ZZ/VS/mentora nebo dle ordinace 1ékare.

Nasledné vykonava:
Nasledné provadi ¢innosti:
1. Monitoring a vyhodnoceni naméfenych hodnot u pacienta.

2. Zahgjeni nepiimé srdecni masaze pii analyze VF, provedeni defibrilace za pouziti AED po
ptedchozim vytisku zdznamu 4 svodu.

Zevni vySetieni pacienta.
Zastava akutniho zevniho krvaceni.

Zajist'ovani vstupu do krevniho fecisté —i.0., i.v.

o 0 > w

Udrzovani priichodnosti dychacich cest (zaklon hlavy, pouZiti kyslikové masky, laryngéalni
masky, kombitubus).

7. PecCovani o pacienta béhem transportu dle pokynli vedouciho zasahu.

8. Provadéni ,,na neCisto* zaznamu o oSetfeni pacienta.

9. Imobilizace pacienta a pomoc pii transportu.

10. Fixace zlomeniny za pomoci vakuovych dlah, matrace, jednorazovych dlah.

11. Ptiprava a aplikace ¢kt dle ordinace 1ékare.

3.1 Piehled doporucenych pracovist’

Vseobecna fakultni nemocnice v Praze

Ustav pro pééi o matku a dité
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Zdravotnické zachranna sluzba Stiedoceského kraje
Uzemni stiedisko zachranné sluzby Stfedoceského kraje
Psychiatricka 1écebna Bohnice

Agentura domaci péce Geisslerova

Agentura domaci péce POMAD

Fakultni nemocnice v Motole

IKEM

Stredisko komplexni doméaci péce EZRA
Nemocnice Kladno

Nemocnice na Bulovce

NH Hospital — Nemocnice Hofovice

Thomayerova nemocnice s poliklinikou

Nemocnice na Homolce

MSCARE, s.r. 0.

Dalsi pracovisté dle konzultace s koordinatorkou odborné praxe.
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4 PODMINKY HODNOCENI ODBORNE PRAXE A UDELENI ZAPOCTU

Piedmeét je ukonéen v 1. ro¢niku letniho semestru zapoctem, ve 2. ro¢niku v zimnim i letnim semestru
zapoc¢tem a ve 3. ro¢niku zimniho i letniho semestru zapoétem. U studenta(ky) probiha béhem studia

prubézné hodnoceni (na pfislusném pracovisti nebo mentorem).

Kritéria hodnoceni studenttu pii odborné praxi

+ spravnost, peclivost, zru¢nost a rychlost pti provadéni vykont,
+ schopnost teoretického zdlivodnéni vykonu, odborné znalosti a dovednosti,
+  schopnost orientace ve zdravotnickém prostiedi:
1. spolecenska a odborna trovein komunikace se zdravotnickymi pracovniky,
2. schopnost spoluprace s ostatnimi zdravotniky,
3. organizaéni schopnosti, samostatnost a iniciativa pii oSetfovatelskych intervencich,
4. schopnost orientace v dokumentaci,
+ schopnost prace metodou osetfovatelského procesu v klinickych podminkach,

+ pfistup k nemocnym, ochota a taktnost v jednani, respektovani prav pacientt,

« dodrzovani zasad bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci, dodrzovani zasad hygienicko-
epidemiologického rezimu,

« osobni uprava,

+ dochvilnost a zodpovédnost,

+ vedeni pfislusné dokumentace.

Podminky udéleni zapodtu

Odborna praxe probihd formou piimé ¢i nepiimé péce o pacienty, v souladu s platnou legislativou
a podle zasad praktické vyuky na zdravotnickych pracovistich pod pfimym vedenim odbornikd.
Zdravotnickd pracovist¢ pro vyuku praxe spliuji legislativni pozadavky, jejichZz platnost
a dodrZovani jsou smluvné zajiStény. Zapocet je udelen na zaklad€ potvrzeni o absolvovani odborné
praxe Vv predepsaném rozsahu na pracovistich dle tabulky Piehled odborné praxe ve studijnim

programu Zdravotnické zachranaistvi.

Student(ka) na konci kazdého semestru predklada k zapoctu:
1. ptehled splnénych vykont (logbook),

2. potvrzeni o splnéni poctu hodin praxe v¢etné hodnoceni z pracovist,
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3. kazuistiku z pohledu ZZ (charakteristika klienta s ohledem na GDPR, popis a analyza
piipadu, identifikace problému — vymezeni pojmu, stanoveni cile, intervence, prib¢h,
vysledek, prognoza). 4 normostrany v¢. front page (piiklad kazuistiky v IS)

4. zprava studenta o prabe&hu praxe (zhodnoceni splnénych cili),

5. tkoly dle zadani v jednotlivych ro¢nicich.

Zapocet je udélen na zaklad¢ splnéni pozadavki a po predlozeni vyse uvedené dokumentace ke
kontrole kompetentnim pedagogickym pracovnikem Skoly dle tabulky Pfehled odborné praxe ve

studijnim programu Zdravotnické zachranatstvi — odpovédnost za dokumentaci.
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5 PRAVA A POVINNOSTI STUDENTU

Prava studentti:

« byt pouc¢en o BOZP na konkrétnim pracovisti,

«  pravo na ochranné pracovni pomucky (pokud jsou specifické pro pracovisté),
+  mit sestru/mentora pii ¢innostech,

+  mit moznost plnit koly dle logbooku,

+ byt informovan o provozu pracoviste,

+  pravo na piestavku dle zakoniku prace,

+  pravo na moznost konzultaci se sestrou/mentorem a koordinatorkou odbornych praxi.

Povinnosti studenti:
+ dodrzovat pokyny sestry/mentorky,
+ dodrzovat rozpis sluzeb a predepsany pocet hodin,
+ plnit svéfené tikoly a vykony dle logbooku,
+ dodrZzovat pfedepsané pracovni postupy a oSetfovatelské standardy,
+ splnit podminky zapoctu/klasifikovaného zapoctu v jednotlivych semestrech,
« teoreticky se na praxi pfipravit,
- dodrzovat Etické kodexy a respektovat Prava pacienti,
- nahlasit sestfe/mentorce piipadna pochybeni,
. dodrzovat Studijni a zku$ebni ¥ad VSZ, 0. p. s., Pokyny k organizaci praxi studentt,
- vSimat si v§eho, ¢emu se muze naucit, aktivné se zajimat o nové poznatky
- zajistit si pfislusny pracovni odév a dopliiky (napt. obuv),

- nosit identifika¢ni vizitku student/ky VSZ, 0. p. s béhem odborné praxe.

5.1 Kompetence sester/mentorek
 organizuje odbornou praxi studentt (planuje sluzby),
+ potvrzuje dochazku (omluvenou/neomluvenou absenci),
« dbé na dodrZeni doby praxe, ptestavky,
« seznami studenty s uspoiadanim oSetfovaci jednotky, organizaci prace, provozem, vedenim
dokumentace,
 pfidéluje studentiim Cinnosti, skupinku nemocnych k oSetfovatelskému procesu dle souhlasu

pacientt,
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provadi kontrolni ¢innost (zdznamy v dokumentaci, plnéni intervenci, poskytuje studentim
konzultace, miize zadavat pisemné prace),

pokyny studentim déava jen sestra, ktera je poveéiena vedenim studentti na odd., konkrétni
sluzb¢ (ostatni personal tak ¢ini pouze prostiednictvim téchto sester),

vysvétluje a predvadi standardni postupy, ¢innosti a oSetrovatelské aktivity,

podili se na celkovém hodnoceni studentt dle kritérii, neprovadi zaznamy do IS,

pomaha fesit problémové situace s pacienty nebo jinymi zdravotniky ptisluSného odd€leni,

spolupracuje se sestrami a kontaktni osobou piislusného oddéleni.
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6 PREHLED PLNENI OSETROVATELSKYCH INTERVENCI A CILU

Pokyny pro vedeni ptehledu:

+ vedeni pfehledu vykont je soucasti studijnich povinnosti kazdého studenta studijniho programu
Zdravotnické zachranafstvi, proto jste pln¢ zodpovédny(a) za pravdivost veskerych udaju;

+ vSechny aktivity plite po instruktazi a nacviku v odbornych u¢ebnach, v souladu s teoretickymi
poznatky, standardy ptisluSného zdravotnického zatizeni a dodrzenim zasad BOZP;

« je ve VaSem zajmu aktivné vyhledavat prilezitosti ke splnéni oSetfovatelskych vykonu/aktivit;

+ Vv ptehledu praktickych dovednosti u jednotlivych aktivit dopliiujete sviij podpis a datum tehdy,
az aktivitu bezpecn¢ ovladate;

+ okolnosti, které znemoziuji splnit VaSe studijni povinnosti, konzultujte s mentorkou nebo
koordinatorkou odbornych praxi;

+ do volnych kolonek zapisujte dal$i aktivity, které jste béhem praxe splnil(a);

+ do poznamky uved’te novinky a zajimavosti z pracovist’;

+ na zaklad¢ vyplnéného ptehledu praktickych dovednosti Vam bude udélen zapocet.

6.1 Osobni cile studenta

Kazdy student si pied ndstupem na odbornou praxi i v ramci jeji realizace promysli své osobni cile,
které budou formulovany ve vztahu k o¢ekavanym ziskanym znalostem a dovednostem tak, aby po
jeji realizaci mohl odpoveédét na otazky:

Jaky je muj cil?

Co se chci naucit?

Co si chei procvicit?

S ¢im se chci sezndmit?

Co znam a co neznam?

Co potiebuji k dosazeni cile?

Koho potiebuji k dosazeni cile?

Jak a kdy to zjistim?

Co se mi podatilo?

Jaky bude dalsi postup?
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6.2 Aktivity, které studenti plni na v§ech pracovistich

Osetiovatelsky vykon/ Vidél(a) | Splnéno [Splnéno |[Hodnoceni Datum/
aktivita s pomoci samostatné podpis studenta

Uprava lizka u mobilniho p/k

Uprava lazka s imobilnim p/k

Dopomoc p/k pfi hygienické péci

Hygienicka péce u imobilniho p/k

Péce o vlasy a nehty

Komunikace s klientem

Komunikace s rodinnymi ptislusniky a
blizkymi p/k

Hodnoceni stavu klize

Méfeni, zaznam a orientacni hodnoceni FF
(TK,P, TT, D)

Bandaze DK, edukace p/k

Podavani stravy imobilnim p/k, krmeni

Podavani stravy chodicim p/k

rrrrr

Aplikace 1éka do kize

Odbér vendzni krve

Odbér kapilarni krve

Stanoveni glykémie glukometrem

Odbér necévkované moce

Odbér stolice

Aplikace klyzmatu

Odbér sputa

Priprava a aplikace injekci i.m.

Pfiprava 1. v. injekci, asistence

Ptiprava a aplikace injekei s.c.

Ptiprava a aplikace inzulinu

Piiprava inflize, asistence

Edukace pacienta

Edukace rodiny
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7 PREHLED PRUBEHU ODBORNE PRAXE - dochazka

0TS s Lo IR 15 o )00 1S) ) P T

Termin fadné Pracovisté Podet |Duvod absence Podpis
praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika
1. r. ZS - celkem za semestr pozadovano 200 hodin skute¢né splnéno.................. hodin
Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
Termin fadné Pracovisté Pocet |Divod absence Podpis
praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika
1. r. LS - celkem za semestr pozadovano 240 hodin  skute¢né splnéno.................. hodin|
Termin fadné Pracovisté Pocet |Divod absence Podpis
praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika
2. r. ZS - celkem za semestr poZzadovano 200 hodin  skute¢né
spln€no................... hodin
Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
Termin fadné Pracoviste Pocet |Dlvod absence Podpis
praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika

2. 1. LS - celkem za semestr pozadovano 400 hodin

skutecné
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1. ro¢nik

2. ro¢nik



Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:

0TS s Lo IR 1) 0 100153 oY

Termin fadné Pracovisté Pocet Duvod absence Podpis
praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika
3. 1. ZS - celkem za semestr poZzadovano 400 hodin ~ skutecné splnéno................... hodin
Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
Termin fadné Pracovisté Pocet Duvod absence Podpis
praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika
3. 1. LS - celkem za semestr pozadovano 360 hodin  skute¢né splnéno................... hodin

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:

7.1 Piehled pribéhu nahradni odborné praxe — dochazka

3. ro¢nik

Nahradni praxe | Termin nahradni Pracovisté IPocet Razitko a podpis
za praxe od-do hodin odpovédného
pracovnika

LS 1. roénik

7S 2. ro¢nik

LS 2. roénik

ZS 3. ro¢nik

LS 3. ro¢nik
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a) PREHLED PRUBEHU ODBORNE PRAXE - dochazka

1. ro¢nik

R0t oI o) 1100 1S) o P

datum pracovisté

duvod absence

podpis
sestry

1.r. ZS - celkem za semestr:

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
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JMENO @ PIIJMENI. ..o e e e e
datum pracovisté praxe pocet divod absence podpis sestry

1.r. LS - celkem za semestr:

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
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2. ro¢nik

R oI o) 001 o

datum pracovisté

duvod absence

podpis sestry

2.1r.ZS - celkem za semestr:

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
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RO T o) 001 o T
datum pracovisté praxe pocet divod absence podpis sestry

2. 1. LS - celkem za semestr:

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:

31



3. roénik

RO T o) 001 o T
datum pracovisté praxe pocet divod absence podpis sestry

3.r.ZS - celkem za semestr:

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:

32



RO T o) 1001 0 T
datum pracovisté praxe - pocet divod absence podpis sestry

3. 1. LS - celkem za semestr:

Razitko pracovisté a podpis odpovédného pracovnika:
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8 HODNOCENI PRAXE STUDENTEM

Jméno a pijmeni StUAENtA(KY). ... ..o

PraCOVISIE . e,

OSNOVA:

termin plnéni praxe,

- atmosféra na pracovisti (ochota, trpélivost, vstficnost zdravotnickych pracovnikii ke
studentiim),

- pfinos odborné praxe (provadéni ¢innosti pod dohledem sestry, vyzadovan aktivni pfistup
Kk praci, dodrzovani BOZP, uroven poskytovani oSetiovatelské péce, organizace prace,
komunikace s pacienty, klienty, rodinnymi ptislusniky)

- vyuziti pracovni doby (stru¢ny popis aktivit),

- negativni zkusenosti,

- nové poznatky (pfinos),

- datum, podpis

Pozn.: Probihala-li blokova praxe na vice pracovistich, zpracuje student(ka) hodnoceni z kazdého

pracovisté zvlast, a to jako samostatny dokument.
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9 ZAZNAM O ABSOLVOVANYCH EXKURZICH A STAZICH

Datum akademicky rok pracovisté od-do podpis
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10 HODNOCENI STUDENTA PRACOVISTEM

Jméno studenta................ooiiii Studijni program............cooiiiiiiiiiiiieen
Akademicky rok............cooiiiii SeMEStT. . e
PracoviSte........oooiiiiiii Termin......ooovvviiiii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborng), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostatené), FX (nedostate¢né) s moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT
- zajem o profesi

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.........coveviiiiiiiiiiii
organizaéni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST
- aktivita béhem praxe

- vedeni dokumentace..........coouuuuuuiinnnnnn.

- Vypracovani ulozenych ukoli.....................
SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST
- dodrzovani pracovni doby..................ccee.nls
- dodrzovani zésad etiky...............ooiiiinnnnnn.
- osobniprava..........ooiiiiiiiiiii
- dodrzovani zasad BOZP............................
SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE
sbér tdajii o pacientovi...........oeeeevienninnnnn..
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni ciltia intervenci.........................
odborna troven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT
- hodnoceni 08. péCe.........oceiiiiiiiiiiiiii,
datum
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- pracovni moralka.................c

razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ...............cooiiiiiiiian.,
Akademicky rok............oooiiiii SeMESIT. .ottt
Pracoviste........oooiiiiiii Termin.....oooueiniii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo staniéni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobfe), D (uspokojive), E (dostatecne), FX (nedostate¢ne) s moznym uptesnujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

ZAJeM O ProfeSi..ccueieneeieiiiiiiiiierieeeee e
pracovni moralka..................ociiiiiiiinn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup........coovvvviiiiiiiiien
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

aktivita béhem praxe................ooeiiiiiinnnn
vedeni dokumentace...................ooiiinn.
vypracovani ulozenych ukoll.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

dodrzovéni pracovni doby.........................
dodrzovani zasad etiky..................ooeiinls
0SODNT UPTraVa.....eeueiieiiiiii i eeaeanans
dodrzovani zdsad BOZP...........................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi..........ooeveevieniennannnn.
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT
hodnoceni 08. pée.........ooeviiiiiiiiiiiiiiian...
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razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta...................oooiii Studijni program ..............cooiiiiiiiiiiinn
Akademicky rok.............coooiiiiii N 151115 | P
PracoviSte........oooiii i Termin. .. ..o

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostateéné), FX (nedostatecné) S moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJeM O PrOfeSI..cicreiieiieiiieiie e
- pracovnimoralka.................cooiiiiinenn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccovvvvviiiiiiiiieieennn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST
- aktivita béhem praxe
- vedeni dokumentace

- vypracovani ulozenych ukolQ.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

- dodrzovani pracovni doby.........................

- dodrzovani zasad etiky
- osobni Uprava

- dodrzovani zasad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi...........oeeeeeiininennn.
analyza udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cilti a intervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ...............cooiiiiiiiian.,
Akademicky rok............oooiiiii SeMEStT. .t
Pracoviste........oooiiiiiii Termin.....oooueiniii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborng), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostateéné), FX (nedostate¢né) s moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJeM O PrOfeSi...ecneieieieiiieiieeie e
- pracovni moradlka...............ccoiiiiiiiiiinnn..

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.........coovviiiiiiiiiiiinn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

- aktivita béhem praxe..............cooeiiiiiiiinn.n

- vedeni dokumentace

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST
- dodrzovani pracovni doby

- dodrzovani zasad etiky................cooieiinnn

- osobni Uprava
- dodriovéni zésac} ?OZP .
SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajii o pacientovi...........oeeevvennenennn..
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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- vypracovani ulozenych ukoli.....................

razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (staniéni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta..................ooiii Studijni program ...............ooiiiiiiiiiii.
Akademicky rok.............coooiiiiii N 151115 | P
PracoviSte. ..o Termin......ooooiiiii

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostatecné), FX (nedostatecné) S moznym upiesinujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJem O PrOfeSi...ccciierieciieiieeieeee e
- pracovnimoralka.................cooiiiiinenn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccovvvvviiiiiiiiieieennn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST
- aktivita béhem praxe
- vedeni dokumentace

- vypracovani ulozenych ukolQ.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

- dodrzovani pracovni doby.........................

- dodrzovani zasad etiky
- osobni Uprava

- dodrzovani zasad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi...........oeeeeeiininennn.
analyza udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cilti a intervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ...............cooiiiiiiiian.,
Akademicky rok............oooiiiii SeMEStT. .t
Pracoviste........oooiiiiiii Termin.....oooueiniii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborng), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostateéné), FX (nedostate¢né) s moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJeM O PrOfeSi...ecneieieieiiieiieeie e
- pracovni moradlka...............ccoiiiiiiiiiinnn..

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.........coovviiiiiiiiiiiinn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

- aktivita béhem praxe..............cooeiiiiiiiinn.n

- vedeni dokumentace

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST
- dodrzovani pracovni doby

- dodrzovani zasad etiky.................ooeiinnn

- osobni Uprava
- dodriovéni zésac} ?OZP y
SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajii o pacientovi...........oeeevvennenennn..
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce

4

- vypracovani ulozenych ukoli.....................

razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (staniéni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta..................ooiii Studijni program ...............ooiiiiiiiiiii.
Akademicky rok.............coooiiiiii N 151115 | P
PracoviSte........oooiii i Termin. .. ..o

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostatecné), FX (nedostatecné) S moznym upiesinujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJem O PrOfeSi...ccciierieciieiieeieeee e
- pracovnimoralka.................cooiiiiinenn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccovvevviiiiiiiiiennn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST
- aktivita béhem praxe
- vedeni dokumentace

- vypracovani ulozenych ukolQ.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

- dodrzovani pracovni doby.........................

- dodrzovani zasad etiky
- osobni Uprava

- dodrzovani zasad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi...........oeeeeeiininennn.
analyza udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cilti a intervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ............cooiiiiiiiiiiiiie,
Akademicky rok............oooiiiii SeMEStT. .t
Pracoviste........oooiiiiiii Termin.....oooueiniii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborng), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostatené), FX (nedostate¢né) s moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJeM O PrOfeSI...eenueeriieiiieiiciie e
- pracovni moradlka...............ccoiiiiiiiiiinnn..

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.........coovviiiiiiiiiiiinn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

- aktivita béhem praxe..............cooeiiiiiiiinn.n

- vedeni dokumentace

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST
- dodrzovani pracovni doby

- dodrzovani zasad etiky.................ooeiinnn

- osobni Uprava
- dodriovéni zésac} ?OZP .
SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajii o pacientovi...........oeeevvennenennn..
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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- vypracovani ulozenych ukoli.....................

razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (staniéni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta..................ooiii Studijni program ...............ooiiiiiiiiiii.
Akademicky rok.............cooiiiiii N 151115 | P
PracoviSte........oooiii i Termin. .. ..o

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostate¢né), FX (nedostatecné) S moznym upfesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJem O PrOfeSi...ccciierieciieiieeieeee e
- pracovnimoralka.................cooiiiiinenn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccovvvvviiiiiiiiieieennn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST
- aktivita béhem praxe
- vedeni dokumentace

- vypracovani ulozenych ukolQ.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

- dodrzovani pracovni doby.........................

- dodrzovani zasad etiky
- osobni Uprava

- dodrzovani zasad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi...........oeeeeeiininennn.
analyza udaji a stanoveni o8. dg..................
stanoveni cilti a intervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ...............cooiiiiiiiian.,
Akademicky rok............oooiiiii SeMEStT. .t
PracoviSte........coooviiiii Termin......oooieiiiii

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborng), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostateéné), FX (nedostate¢né) s moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJeM O PrOfeSi...ecneieieieiiieiieeie e
- pracovni moradlka...............ccoiiiiiiiiiinnn..

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.........coovviiiiiiiiiiiinn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

- aktivita béhem praxe..............cooeiiiiiiiinn.n

- vedeni dokumentace

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST
- dodrzovani pracovni doby

- dodrzovani zasad etiky.................ooeiinnn

- osobni Uprava
- dodriovéni zésac} ?OZP .
SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajii o pacientovi...........oeeevvennenennn..
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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- vypracovani ulozenych ukoli.....................

razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (staniéni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta..................ooiii Studijni program ...............ooiiiiiiiiiii.
Akademicky rok.............coooiiiiii N 151115 | P
PracoviSte........oooiii i Termin. .. ..o

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostatecné), FX (nedostatecné) S moznym upiesinujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJem O PrOfeSi...ccciierieciieiieeieeee e
- pracovnimoralka.................cooiiiiinenn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccovvvvviiiiiiiiieieennn
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST
- aktivita béhem praxe
- vedeni dokumentace

- vypracovani ulozenych ukolQ.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

- dodrzovani pracovni doby.........................

- dodrzovani zasad etiky
- osobni Uprava

- dodrzovani zasad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi...........oeeeeeiininennn.
analyza udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cilti a intervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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razitko zdravotnického zatizeni (odd¢leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ...............cooiiiiiiiian.,
Akademicky rok............oooiiiii SeMEStT. .t
Pracoviste........oooiiiiiii Termin.....oooueiniii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stani¢ni sestra (pismenem) — A (vyborng), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostateéné), FX (nedostate¢né) s moznym upiesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

- ZAJeM O PrOfeSI...eereieiiiiiieiieiieeiee e
- pracovni moradlka...............ccoiiiiiiiiiinnn..

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccooveiviiiiiiiiaieen
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

- aktivita béhem praxe..............cooeiiiiiiiinn.n

- vedeni dokumentace

- vypracovani ulozenych ukoli.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST
- dodrzovani pracovni doby

- dodrzovani zasad etiky.................ooeiinnn

- osobni Uprava
- dodriovéni zésac} ?OZP y
SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajii o pacientovi...........oeeevvennenennn..
analyza Udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT

- hodnoceni oS. péce
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razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (staniéni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta..................ooiii Studijni program ...............ooeiiiiiiiiie,
Akademicky rok.............coooiiiiii SeMESET. ..ttt
PracoviSte........oooiii i Termin. .. ..o

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo stanicni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobie), C
(dobte), D (uspokojive), E (dostate¢né), FX (nedostateéné) s moznym uptesiiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

ZAJEM O PrOTeSI.ccurieiieeeiieiieiieeree e
pracovni moralka..................ooiiiia. ..

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.......ccovveeiiiiiiiiiieienen
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

aktivita béhem praxe...............cooeeiiiiin..
vedeni dokumentace...................cceeivennn.
vypracovani ulozenych ukoll.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

dodrzovani pracovni doby.........................
dodrzovani zasad etiky..................ocooils
osobni Uprava..........c.coevviiiiiiiiiiiiii e
dodrzovéni zasad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi..........ooeeeeevineinennn.
analyza udaji a stanoveni 08. dg..................
stanoveni cilti a intervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT
hodnoceni 08. péCe.........oovvvviiiiiinniann...
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razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (staniéni) sestry



Hodnoceni studenta

Jméno studenta................ooiiiii Studijni program ...............cooiiiiiiiian.,
Akademicky rok............oooiiiii SeMEStT. .t
Pracoviste........oooiiiiiii Termin.....oooueiniii i

Hodnoceni zpracovava vrchni nebo staniéni sestra (pismenem) — A (vyborné), B (velmi dobite), C
(dobfe), D (uspokojive), E (dostatecn¢), FX (nedostatecn€) s moznym uptesiujicim komentarem.

SCHOPNOST KOMUNIKOVAT

komunikace se spolupracovniky...................
komunikace s nemocnymi.........................

SCHOPNOST KOOPEROVAT

ZAJeM O ProfeSi..ccueieneeieiiiiiiiiierieeeee e
pracovni moralka..................ociiiiiiiinn.

SCHOPNOST RESIT PROBLEMY

kreativni pristup.........cooevvviiiiiiiiiien
organiza¢ni schopnosti.............................

SAMOSTATNOST A VYKONNOST

aktivita béhem praxe................ooeiiiiiinnnn
vedeni dokumentace...................ooiiinn.
vypracovani ulozenych ukoll.....................

SCHOPNOST PRIJMOUT ZODPOVEDNOST

dodrzovéni pracovni doby.........................
dodrzovani zasad etiky..................ooeiinls
0SODNT UPTraVa.....eeueiieiiiiii i eeaeanans
dodrzovani zdsad BOZP............................

SCHOPNOST PREMYSLET A UCIT SE

sbér tdajlii o pacientovi..........ooeveevieniennannnn.
analyza Udaji a stanoveni 0S. dg..................
stanoveni cili aintervenci.........................
odborna uroven realizace intervenci..............
SCHOPNOST ZDUVODNOVAT A HODNOTIT
hodnoceni 08. pée.........ooeviiiiiiiiiiiiiiian...
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razitko zdravotnického zatizeni (oddé€leni)
podpis vrchni (stani¢ni) sestry



10.1 Hodnoceni studenta na odborné praxi mentorem

Jméno studenta: o 00 T o 0
Ro¢nik/Semestr: Praxe 0d-do:...cceeeeeeeneieeeeeennneeeeeencsanenes
Oddéleni: I 123 111

, STUPNE HODNOCENI
HODNOCENI VZDY VELMI CASTO| CASTO ZRIDKA NIKDY

navazovani kontaktu s pac./klient.

pracuje samostatné

empatie

spolehlivy(d)

respektuje stud pac./klient.

taktni, ochoten(a) pomoci

vidi a hleda praci

kolegiélni vii¢i spolupracovniktim

umi vyjadrit sva pozorovani

orientace v dokumentaci

umi piijimat kritiku

dodrZovani hygien. zasad a BOZP

pouzivani ochrannych pomticek

vngj§i uprava studenta

dodrzovéni pracovni doby

sdélovani informaci

pozorovaci schopnost studenta

zajem o nové poznatky

zaznam, vedeni dokumentace

manualni zru¢nost studenta

samostatnost pii praci

teoretické znalosti studenta

feSeni konflikt

péce o pomuicky

uréeni potfeb pac./klient.

stanoveni priorit

schopnost organizace prace

dodrZovani zasad asepse

komunikace se spolupracovniky

edukace pac./klient.

Datum: Podpis mentora:
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HODNOCENI STUDENTA NA ODBORNE PRAXI MENTOREM

Jméno studenta: [ 00| =1 1 LN
Roénik/Semestr: Praxe 00-do:.eeeeeeeeeeeeeeeeeeenneneeeeeesssnnnnes
Oddéleni: J\Y [ 11 11) N

STUPNE HODNOCENI
HODNOCENI VZDY VELMI CASTO| CASTO ZRIDKA NIKDY

navazovani kontaktu s pac./klient.

pracuje samostatné

empatie

spolehlivy(a)

respektuje stud pac./klient.

taktni, ochoten(a) pomoci

vidi a hleda praci

kolegiélni vii¢i spolupracovniktim

umi vyjadtit sva pozorovani

orientace v dokumentaci

umi pfijimat kritiku

dodrzovéni hygien. zdsad a BOZP

pouzivani ochrannych pomticek

vngj§i uprava studenta

dodrzovéni pracovni doby

sdélovani informaci

pozorovaci schopnost studenta

zajem o nové poznatky

zaznam, vedeni dokumentace

manualni zru¢nost studenta

samostatnost pii praci

teoretické znalosti studenta

feSeni konflikt

péce o pomicky

urceni potieb pac./klient.

Stanoveni priorit

schopnost organizace prace

dodrZovani zasad asepse

komunikace se spolupracovniky

edukace pac./klient.

Datum: Podpis mentora:
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HODNOCENI STUDENTA NA ODBORNE PRAXI MENTOREM

Jméno studenta: e 070 = 0
Roc¢nik/Semestr: Praxe 0d-do:...cceeeeeeeeeieeeeeeeneeeeeecncsanenns
Oddéleni: J\Y 15 1101 o S

, STUPNE HODNOCENI
HODNOCENI VZDY VELMI CASTO| CASTO ZRIDKA NIKDY

navazovani kontaktu s pac./klient.

pracuje samostatné

empatie

spolehlivy(d)

respektuje stud pac./klient.

taktni, ochoten(a) pomoci

vidi a hleda praci

kolegialni vuci spolupracovniktim

umi vyjadrit sva pozorovani

orientace v dokumentaci

umi piijimat kritiku

dodrZovani hygien. zasad a BOZP

pouzivani ochrannych pomticek

iy

dodrZovani pracovni doby

sdélovani informaci

pozorovaci schopnost studenta

zajem o nové poznatky

zaznam, vedeni dokumentace

manualni zru¢nost studenta

samostatnost pfi praci

teoretické znalosti studenta

feSeni konflikt

péce o pomicky

uréeni potfeb pac./klient.

stanoveni priorit

schopnost organizace prace

dodrzovani zasad asepse

komunikace se spolupracovniky

edukace pac./klient.

Datum: Podpis mentora
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11 POZNAMKY (hodnoceni praxe studentem — datum, semestr, pracovist&)
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